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推論統計的意義
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透過抽樣方法，從母群體抽取樣本進行估計。

推論誤差
(犯錯機率)

世界很大……也充滿未知

1、樣本界定清楚，
例如：地區(臺北市、
臺中市)
2、要經過假設檢定
步驟考驗才能完成推
論統計。



抽樣方式

01 簡單隨機抽樣

02 分層隨機抽樣

03 系統性抽樣
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04 叢集抽樣



隨機抽樣 非隨機抽樣

1、合乎均等的機率

(每人都有相同機率被抽到)

2、合乎獨立的機率

(每人被抽到，不影響其他人被

抽到的機率)

3、取得代表性的樣本

(由前兩項的原則合成)

1、不適合做推論統計，

誤差較大。

2、無法評估每個基本

單位被抽取的機率。

3、無法解釋樣本的代

表性。

以研究者、個人或條件判斷
做為樣本選取的控制機制



簡單隨機抽樣 附錄C

運用亂數表對母群體進行抽樣。
無法分配特定屬性比例，例如：抽出男女比1：1。

一個班40人，預計抽10個學生送獎品，

採亂數抽籤，請問會抽出哪10位同學？

(參照附錄C第10列，10-14欄)

注意：抽取亂數表的位數由樣本人數決定，例如40人，每次抽取兩位數；
樣本數共1000人，每次則抽取4位數。



分層隨機抽樣

母群體中的層次明顯，且同一層的樣本變異小。
抽樣誤差比隨機抽樣來得小。

 年齡大小 (30歲以下、30-50歲、50歲以上)

 國民所得收入 (每月家庭總收入5萬元以下、

5-10萬元、10-15萬元、15萬元以上)



系統性抽樣

運用某一個系統性的次數做為一個分界點，有規律性
的抽樣方式，例如：奇數、偶數、固定隔幾個數。



叢集抽樣

抽樣單位是一群元素所構成的集合，例如：學校、班級。
分層抽樣同層內同質性高，但叢集抽樣內異質性高。

 抽取一個學校：低中高學習成就的學生。

消費者行為研究時，為方便可抽選特定職業(例如:老師)的消費者為
樣本，由於同一職業的消費者的家庭背景、所得、教育程度、消費
習慣等可能都有相似之處，因此樣本的代表性可能不夠。



多階段取樣

一、抽取學校：小型學校、中型學校、
大型學校比例各為3：2：1

分層比例抽樣

二、抽取班級：60所、40所、20所中隨
機抽取班級

叢集抽樣

三、抽取樣本：368名、245名、122名的
學生

系統性抽樣：每班都抽取奇數
分層隨機抽樣：高年級50%、
中年級40%、低年級10%。



樣本人數決定公式 p.153



中央極限定理

信賴區間、信賴水準

33



中央極限定理

指從母群體分配中重複抽取無限數次的樣本，計算某
一個樣本統計量(平均數)，則無限多個平均數會形成
常態分配。

68.26%的觀察值會落在平均值±1個
標準誤的區間內。
95.44%的觀察值會落在平均值±2個
標準誤的區間內。
99.72%的觀察值會落在平均值±3個
標準誤的區間內。



信賴區間

題目：
800名學生抽出50名，平均身高
150公分，標準誤5公分，請問
在68.26%的信賴水準下，母群
體身高平均數大約會落在哪裡?



檢定步驟

01 檢定步驟

02 自由度

03 t分配
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設定研究問題
演譯法、歸納法、權威觀點、研究者經驗、文獻探討

假設檢定步驟

提出研究假設

決定適當的統計方法
母群標準差已知(n ≧ 30, z分配)或未知(n < 30, t分配)

宣稱推論犯錯的機率

裁決與解釋檢定結果
單側檢定和雙側檢定，有無落入拒絕區。

1

5

4

3

2



p.159-160

 費雪爾Fisher：希望得到的結果是對立假設，與之相
對應的是虛無假設。

 要驗證一個敘述為真很難，只需要一個反證，就可以
否定敘述。例如要證明隔壁的同學是資優生……

 判定虛無假設為偽，則拒絕 (reject) 虛無假設。
 判定虛無假設為真，則接受 (accept) 虛無假設或不

拒絕虛無假設。



p.159-160

 學生智商高，數學成績越高！



單側檢定、雙側檢定 p.160-161

 在研究問題中說明：優於、劣於、多於、少於、高於、
低於 →有方向性→單側檢定

 在研究問題中說明：無差異、沒有不同、有無顯著差
異 →沒有方向性→雙側檢定





自由度 df p.163

特性：
表示在一定條件下，一組分數當中可以自由變動分數的個數。統計學 df = N-1，
例如三角形的角度。
簡單迴歸中，必須要有兩個點才能成立 df = N-2。



t分配 p.163-164

t分配是對稱的鐘形曲線，相似常態分配，會依自由度改變形狀!

df = 30時，t分配接近常態分配，df越大，t分配越接近常態分配!



信賴區間

操作

分析-比較平均數法-單一樣本T檢
定-放入變數(年資)-選項-信賴區
間百分比95%(可自調99%)-繼續-
確定-看報表

SPSS常態性檢定

分析-敘述統計-預檢資料-把變數
(年資)放入依變數清單-圖形-勾
常態圖(含檢定)-繼續-確定-看報
表



p.169-170

達到.05以上的統計水準，代表符合常態分配，
各個殘差值在XY軸的空間分布呈45度線，符應常態分配。
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